PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDARE-MIRIM/MA
CNPJ n°. 06.189.344/0001-77

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO ne. 002, de 01/04/2016, e retificado em 05/08/2016.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDARE-MIRIM/MA, tendo em vista o disposto em sua Lei Organica; nas Leis Municipais n°. 655,
de 22/11/2001 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Pindaré-Mirim), n°. 724, de 24/02/2006 (Criacdo da Guarda
Municipal de Pindaré-Mirim), n°. 883, de 21/09/2015 (Criagdo de Cargos); na Lei Federal n°. 13.022, de 08/08/2014 (Estatuto Geral
das Guardas Municipais); torna publica, para conhecimento dos interessados, a realizacdo de Concurso Publico para Provimento
de Cargos Efetivos na Guarda Municipal, bem como Formacédo de Cadastro Reserva, da Prefeitura Municipal de Pindaré-
Mirim/MA, conforme as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E INFORMACOES GERAIS

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, Avisos, Atos Complementares e eventuais Retificacdes, sendo sua
execugdo de responsabilidade da Fundacdo Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA — FSADU, com supervisdo da

Comissédo de Concurso Publico instituida pela Portaria da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA 17/2016.
1.2. Endereco da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA: Av. Elias Aickel, 11, Centro, Pindaré-Mirim/MA.

1.3. Dados da Fundag&o Sousandrade:

a) Site Oficial do Concurso Publico: www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br;

b) Correio eletrénico (e-mail): concursos@fsadu.org.br;
c) Telefones / Fax: (98) 3221-7266, 3221-2276 e 3232-2997,;

d) Endereco: R. das Jucaras, Quadra 44, n°. 28 — Renascenca |, S&o Luis/MA, CEP 65.075-230;

e) Horério de funcionamento: dias Uteis, de segunda a sexta-feira, de 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

1.4. CALENDARIO DE EVENTOS:

EVENTO

DATA / PERIODO

Periodo de Inscrigao (nos enderegos www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br)

de 10:00h do dia 04/04/2016
as 23:59h do dia 18/04/2016

Periodo de pagamento da Taxa de Inscri¢cao

04/04/2016 a 19/04/2016

Entrega de laudo médico (para pessoas com deficiéncia)

04/04/2016 a 19/04/2016

Periodo de Requisi¢do de Atendimento Diferenciado

04/04/2016 a 12/05/2016

Divulgacéo da concorréncia e das inscri¢des indeferidas até 12/05/2016
Disponibilizagdo do Documento de Confirmag&o de Inscricdo com local da Prova Objetiva até 17/05/2016

Prova Objetiva 21 e/ou 22/05/2016
Divulgac&o do Gabarito Oficial da Prova Objetiva até 24/05/2016
Divulgacéo do Resultado da Prova Objetiva até 06/06/2016
Convocagao para o Teste de Aptidao Fisico — TAF até 07/06/2016

Teste de Aptiddo Fisico - TAF conform1eOEad:tillogtlfgl?;vocagéo
Divulgag&o do Resultado do Teste de Aptidao Fisico — TAF até 17/06/2016
Convocagao para o Exame Médico Especifico até 27/06/2016

Exame Médico Especifico conforﬁxoeellizli]tazsél?ggx:acagéo
Divulgac&o do Resultado do Exame Médico Especifico até 30/08/2016

Convocagao para o Curso de Formagao

até 13/09/2016

Matricula no Curso de Formagéo

até 16/09/2016

Curso de Formagao

19/09/2016 a 17/10/2016,
conforme Edital de Convocacao

Divulgac&o do Resultado do Curso de Formagao

até 21/10/2016

Divulgag&o do Resultado Final

até 31/10/2016

As datas estabelecidas neste Edital poderao sofrer alteragao enquanto ndo consumada a etapa que lhe disser respeito.

1.5. Todos os horarios previstos neste Edital seguiro o horario em vigor no Estado do Maranh&o.

1.6. O Valor de Inscricdo é de R$ 50,00 (Cinquenta reais).
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1.7. As provas deste Concurso Publico seréo realizadas na cidade de Pindaré-Mirim/MA, Estado do Maranh&o.

1.8. Na ocorréncia de indisponibilidade, inadequago ou insuficiéncia de locais para a realizagdo das provas na cidade definida no
Iltem 1.7. deste Edital, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades, a exclusivo critério da Prefeitura Municipal de Pindaré-
Mirim/MA e da Fundacg&o Sousandrade, cuja indicacéo sera oportunamente divulgada no Site Oficial do Concurso Publico.

1.9. O texto deste Edital estara disponivel para consulta no Site Oficial do Concurso Publico.

2. DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. As vagas oferecidas neste Concurso Publico destinam-se a Cargos da Guarda Municipal do Quadro Funcional Permanente da
Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, nos termos previstos no Anexo | deste Edital.

2.2. Aindicag&o do requisito basico, carga horaria e valor do vencimento sdo os estabelecidos no Anexo | (Demonstrativo do cargo,
requisito basico, jornada de trabalho, vencimento e nimero de vagas) deste Edital.

2.3. A descricdo sintética das atribuicBes é feita no Anexo Il (Descri¢éo sintética das atribuicdes) deste Edital.

2.4. O candidato devera observar as condi¢bes necessarias para investidura no cargo, nos termos previstos no Iltem 12.

2.5. A lotacdo dos candidatos nomeados ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo e o quantitativo de vagas oferecidas e

indicadas no Anexo | deste Edital, observados os principios da conveniéncia e necessidade da Prefeitura Municipal de Pindaré-
Mirim/MA.

2.6. Ap6s o preenchimento das vagas oferecidas neste Edital, os candidatos aprovados para o Cadastro Reserva poderdo ser
nomeados para vagas que forem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.7. As inscricdes e o processo classificatorio ocorrerdo de acordo com a relagdo prevista no Anexo |, incluindo o fracionamento das
vagas por area/zona/localidade, caso haja.

2.8. Poderdo ser acrescidas, as vagas oferecidas, aquelas que surgirem durante a validade deste Concurso Publico, observadas a
dotacéo orcamentéria, a obrigatoriedade de reserva de vagas prevista em lei e a necessidade do servigo.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Das vagas oferecidas, pelo menos 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, para serem providas na
forma do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, conforme previsto no Anexo | deste Edital.

3.1.1. Somente havera reserva imediata para pessoas com deficiéncia caso o nimero de vagas chegue a ser igual ou superior a 20
(vinte).

3.1.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o ltem 3.1. deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), respeitando o que determina o
Item 3.1.1. e desde que n&o ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas.

3.2. Para fins de reserva de vagas, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999, com a redacgéo alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004, combinado com o enunciado da
Sumula n°. 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definida: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

3.2.1. categorias de deficiéncia discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com a redacéo alterada pelo Decreto n°
5.296/2004, combinado com a Sumula n°. 377 STJ:

“| — deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes;”

“Il — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000HZz;”

“Ill — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;
a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condigbes anteriores;”

“IV — deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagdo; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades
sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho;”

“V — deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.”

“VI — O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

3.3. Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste Concurso Publico e nos termos deste
Edital, sera nomeado o 1° classificado da lista especifica de pessoas com deficiéncia para a 22 vaga aberta para o cargo a que esta
concorrendo. Para os demais classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia, seréo destinadas a 222 vaga, a 422, a 622 e
assim sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo e conforme o percentual estabelecido Item 3.1. deste Edital.
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3.4. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar, na Ficha de Inscricdo, a
deficiéncia que possui, observando se as atribuicdes do cargo publico, descritas no Anexo Il deste Edital, sdo compativeis com sua
deficiéncia.

3.5. O candidato com deficiéncia devera ENTREGAR, DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO NO CALENDARIO DE EVENTOS,
LAUDO MEDICO, ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO, EMITIDO NOS ULTIMOS DOZE MESES ATESTANDO A
ESPECIE E O GRAU OU NIVEL DE SUA DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE DA
CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID), BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA.

3.5.1. O Laudo Médico previsto no Item 3.5. deve ser entregue obrigatoriamente acompanhado do Anexo V (Requerimento para
atendimento diferenciado ou comprovacao da deficiéncia de que se declara portador) deste Edital, devidamente preenchido.

3.5.2. O candidato com deficiéncia devera encaminhar o laudo médico indicado no Item 3.5. no periodo definido no Calendario de
Eventos deste Edital, via Correios, com Aviso de Recebimento (AR), sendo sua responsabilidade certificar-se que a entrega seré feita
dentro do prazo previsto no Calendario de Eventos deste Edital, ou entregé-lo no Setor de Protocolo da Fundag¢do Souséndrade,
situado no endereco indicado no ltem 1.3., no mesmo periodo.

3.6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar esta condigdo, ou deixar de atender ao disposto no ltem 3.5.
deste Edital, s6 podera interpor recurso em favor de sua situacdo no prazo de interposicdo de recurso contra indeferimento de
inscri¢do, conforme previsto no Calendario de Eventos.

3.6.1. A ndo observancia do disposto no Item anterior acarretara ao candidato a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, passando a disputar as demais vagas, desde que supra 0s outros requisitos previstos neste Edital.

3.7. O candidato com deficiéncia que necessite de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacdo das provas
devera observar o disposto no Item 4.10. deste Edital.

3.8. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢es especiais previstas em lei, participardo deste Concurso Publico em
igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos no que diz respeito: a) ao contetido das provas; b) a data, horario e local de sua
aplicacao; c) aos critérios de avaliagdo e aprovagao.

3.9. O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico,
figurard em listagem especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados, devendo, quando convocado, submeter-se a
pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, na forma da lei.

3.9.1. A pericia médica prevista no Item 3.9. tera decisdo terminativa sobre a deficiéncia do candidato, assim como também sobre
sua espécie e grau ou nivel, com a finalidade ndo s de verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas
para candidatos em tais condi¢gdes, mas também se as atribuicbes do Cargo para o qual foi aprovado e classificado sdo compativeis
com sua deficiéncia.

3.10. O candidato devera comparecer a pericia prevista no ltem 3.9. munido de laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.11. A n3o observancia do disposto nos ltens 3.9. e 3.10., ou a ndo constatacio da deficiéncia na pericia, acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, passando a concorrer como se nao fosse pessoa com deficiéncia.
3.12. Caso ndo haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, ou se 0s que se inscreverem em tais
condi¢gbes forem reprovados em qualquer das provas ou na pericia de que trata o Item 3.9., as vagas reservadas a eles serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo para cada Cargo.

3.12.1. A aplicacdo do disposto no Iltem 3.12. sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA e ocorrera
apenas no momento da nomeacédo dos candidatos aprovados.

3.13. A relagéio dos candidatos cujas inscricdes forem indeferidas para concorrerem na condigéo de pessoas com deficiéncia sera
divulgada no Site Oficial do Concurso Publico.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes para este Concurso Publico serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via Internet no periodo, horario e locais

indicados no Calendério de Eventos.

4.2. Antes de efetuar sua inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, em especial com o

previsto nos Itens 2. e 12. deste Edital.

4.3. Para efetuar a inscrigéo, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) acessar, no Periodo de Inscricdo indicado no Calendario de Eventos, um dos enderecos da Internet www.fsadu.org.br ou
www.sousandrade.org.br e selecionar o atalho para “INSCRIGOES ON LINE” deste Concurso Publico;

b) preencher a Ficha de Inscri¢do, selecionando o Cargo pretendido;

c) imprimir o respectivo boleto bancario para efetuar o pagamento do Valor de Inscrigéo;

d) se for o caso, preencher e imprimir o Requerimento para atendimento diferenciado ou comprovacgéo de deficiéncia (Anexo V);

e) efetuar o pagamento do Valor de Inscrigdo utilizando o boleto bancério impresso, no Periodo de Pagamento do Valor de Inscricdo
indicado no Calendario de Eventos, NAO SENDO ACEITO COMO PROVA DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO,
NESSE CASO, COMPROVANTE DE DEPOSITO BANCARIO OU COMPROVANTE DE AGENDAMENTO DE PAGAMENTO OU
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA BANCARIA.
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4.3.1. A Fundacdo Sousandrade ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica, falha de
computadores ou de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados por ela ndo ocasionados.

4.3.2. Os candidatos inscritos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital em um dos enderecos da Internet www.fsadu.org.br ou
www.sousandrade.org.br, sendo de sua responsabilidade a obtencao de tal documento.

4.3.3. Os candidatos inscritos ndo necessitardo encaminhar cépia da Carteira de Identidade e do CPF, sendo de sua exclusiva
responsabilidade os dados cadastrais informados na Ficha de Inscrigao.

4.3.4. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias previstas no Item 12. No entanto, o candidato que ndo
as satisfaga quando da convocagdo para nomeacgdo, mesmo que tenha sido aprovado, ser4 automaticamente ELIMINADO deste
Concurso Publico.

4.4. Ainscricdo cujo pagamento do respectivo Valor for efetuado por meio de cheque, sé serd validada ap6s sua compensacao.

4.5. O processo de inscrigdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas no Iltem 4.3.

4.5.1. Caso o candidato deseje documentar o procedimento realizado, devera imprimir sua SOLICITACAO DE INSCRICAO utilizando
o comando gerado ao fim do procedimento previsto no Item 4.3.

4.6. E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo informar seus dados cadastrais
corretamente e um ndmero de telefone para contato.

4.7. Havendo mais de uma inscri¢&o, serd considerada como vélida aquela cuja Ficha de Inscrig&o tiver a maior numeracao.
4.8. Em qualquer hipdtese de mais de uma inscricdon&o havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de
inscri¢do, sob qualquer circunstancia.

4.9. Ao efetuar inscricéo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as condicdes estabelecidas neste Edital.
4.10. O candidato _gue necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado no_momento da realizacdo das provas,
deverd solicitd-lo a Fundacdo Sousandrade no Periodo de Requisicdo de Atendimento Diferenciado indicado no Calendario
de Eventos, utilizando o Reguerimento constante do Anexo V deste Edital devidamente preenchido, assinalando o campo
relativo_a_solicitacdo_de disponibilizacdo de atendimento diferenciado, indicando claramente o _tipo de atendimento
diferenciado necessario e acompanhado de documento que comprove tal necessidade.

4.11. A solicitacdo de que trata o ltem 4.10. poderd ser _enviada via fax _para os _numeros indicados no _Item 1.3. ou ser
entreque no _Setor de Protocolo da Fundacdo Souséandrade, situado no endereco indicado no ltem 1.3., no mesmo periodo
acima referido.

4.11.1. O candidato que requerer atendimento diferenciado via fax deve certificar-se que o documento foi transmitido de
forma legivel e solicitar_ que lhe seja enviado, também via fax, comprovante do _protocolo onde é indicado o numero_do
protocolo gue foi atribuido ao seu requerimento, sendo tal protocolo 0 Unico documento gue confirma o recebimento de sua
solicitacdo pela Fundacdo Sousandrade.

4.11.2. O candidato que requerer como atendimento diferenciado prova em braille, devera ele proprio transcrever suas respostas
para uma Folha de Respostas também em braille, devendo levar, no dia da prova, reglete e pung¢do, podendo, ainda, utilizar-se de
soroban, considerando, sempre, o previsto no Item 3.4. deste Edital.

4.11.3. O candidato que requerer como atendimento diferenciado provas ampliadas, recebera Caderno de Questées e Folha de
Respostas ampliados (fonte aproximada a 18 em papel tamanho A3), devendo ele mesmo transcrever suas respostas para a Folha
de Respostas, considerando, sempre, o previsto no Iltem 3.4. deste Edital.

4.11.4. A candidata gue estiver amamentando poderé fazé-lo durante a realizacdo da prova, desde que faca a solicitacdo do
atendimento diferenciado, devendo levar acompanhante (maior de 18 anos), que ficara responsavel pela guarda da crianca.
Na hora da amamentacdo, a candidata serd deslocada para uma sala especial, sendo acompanhada o tempo todo por um
fiscal. O acompanhante responsdavel pela guarda da crianca ndo_permanecera no_mesmo _recinto_que a candidata. Sera
permitido_apenas_um_acompanhante por crianca. A Fundacdo Sousandrade néo _disponibilizard acompanhante para a
crianca, assim, a candidata gue ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

4.11.4.1. Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso & sala de atendimentos especiais,
podendo haver vistoria nos referidos materiais.

4.11.4.2. 0 acompanhante da candidata que estiver amamentando deverd adentrar ao local das provas no mesmo_horério
gue os candidatos e deverad permanecer _incomunicavel em uma sala _especial durante toda a aplicacdo _das provas,
submetendo-se_as _mesmas reqras e procedimentos de sequranca dispostas neste Edital, sob pena de eliminacdo da
candidata lactante que estiver acompanhando.

4.11.4.3. A candidata lactante ndo tera tempo adicional para realizar as provas.

4.11.5. O candidato que ndo atender ao disposto nos ltens 4.10. e 4.11.. nas datas e horéarios estabelecidos, ndo terd o
atendimento diferenciado disponibilizado.

4.11.6. A decisdo quanto ao deferimento dos Requerimentos de que trata o Item 4.10. cabera & Fundacédo Sousandrade, que, em
seu julgamento, obedecera a critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.12. N3o sero aceitas inscricbes via postal, fax, condicional ou extemporanea.

4.13. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscrigdo que nédo atenda a todos os requisitos estabelecidos neste Edital, ela
sera cancelada.
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4.14. N3o serdo aceitos pedidos de alteragéo de informagées quanto a opgéo de Cargo.

4.15. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Coordenagdo do Concurso Publico
indeferir a inscricdo daquele candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.16. O valor referente ao pagamento da Inscricdo ndo serd devolvido por qualquer motivo, salvo no caso do cancelamento do
Concurso Publico por conveniéncia da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA.

4.17. Sero considerados desistentes os candidatos que n&o tenham efetuado o pagamento do boleto bancario no prazo indicado no
Calendéario de Eventos.

4.18. Serdo aceitos como Documento de ldentificagdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos érgédos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Certificados de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

4.19. N&o serfio aceitos como Documento de Identificacdo: Certides de Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH (modelo antigo, gue ndo contém foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
cOpias, ainda que autenticadas; documentos ilegiveis, ndo-identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com
clareza, a identifica¢cdo do candidato.

5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes que forem deferidas serdo confirmadas pela Fundagdo Sousandrade através do DOCUMENTO DE
CONFIRMACAQO DE INSCRICAO. Nesse documento estaréo indicados os dados do candidato, o local, a sala, a data e o horério de
realizagdo da Prova Objetiva, além de outras informagdes que se fizerem necessérias.

5.2. O Documento de Confirmac&o de Inscri¢do sera disponibilizado apenas no Site Oficial do Concurso Publico.

5.3. 0O candidato é responsével pela conferéncia dos dados contidos no Documento de Confirmagéo de Inscrigdo.

5.4. No caso de alguma incorrecdo no Documento de Confirmac&o de Inscricdo, o candidato devera solicitar a correcéo & Fundacéo
Sousandrade por meio de Requerimento que deve estar devidamente assinado e fundamentado, indicando com precisdo o nome do
candidato, seu numero de inscri¢do, telefone e as informagfes a serem corrigidas, respeitado o estabelecido no ltem 4.14.

5.5. A solicitagéo de que trata o Iltem 5.4. podera ser protocolada na Fundacdo Sousandrade, no endereco indicado no Item 1.3., ou
enviada via fax para os nimeros indicados no Iltem 1.3.

5.6. A relacdo dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas serd divulgada no Site Oficial do Concurso Publico, conforme
indicado no Calendério de Eventos.

6. DAS PROVAS

6.1. De acordo com o Anexo lll (Demonstrativo das modalidades de prova, nimero de questdes e total de pontos) deste Edital, o
Concurso Publico sera composto de:

a) Prova Objetiva;

b) Teste de Aptidao Fisico — TAF;

c) Exame Médico Especifico;

d) Curso de Formagéo.

6.2. Recomenda-se que o candidato compareca ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 01
(uma) hora do horario fixado para seu inicio, munido de caneta esferografica de material transparente ponta grossa de tinta cor preta
ou azul, do Documento de Confirmacéo de Inscricdo e do Documento de Identificag&o original utilizado no ato da inscrigdo, ou da via
original de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 4.18. e 4.19. deste Edital.

6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, por motivo de perda, roubo ou furto, um
documento de identificacdo que atenda as exigéncias do ltem 6.2. deste Edital, devera apresentar e entregar documento que ateste o
registro de ocorréncia em drgao policial (copia e original) relatando o ocorrido e expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, em
tal situacdo, submetido a identificagédo especial, que compreendera coleta de assinatura e impressao digital em formulario proprio.
6.3.1. A identificaco especial prevista no ltem 6.3. sera exigida também quando o documento de identificacédo apresentado pelo
candidato suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.4. N&o sera permitida, no dia da realizac&o das provas, entrada de candidato portando armas.

6.4.1. Os componentes da Coordenacédo do Concurso Publico, bem como a Equipe de Aplicacdo de Provas, NAO ESTAO
AUTORIZADOS A FICAR COM ARMA DE CANDIDATO SOB SUA CUSTODIA.

6.5. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento implicara OU na eliminacio automatica do candidato, OU
na perda do direito de participar da respectiva etapa, conforme o caso.

6.6. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova
por qualquer motivo.

6.7. Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, data ou horario diferentes do estabelecido em Edital deste Concurso
Publico.

6.8. Sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagéo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execucao das provas;
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b) faltar com a devida cortesia ou respeito com qualquer membro da Equipe da Fundagdo Sousandrade, membro da Comisséo de
Concurso Publico, autoridade presente ou outro candidato;

c) afastar-se do local de aplicagé@o das provas, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal,

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em beneficio préprio ou de terceiros;

f) tiver seu aparelho de telefonia celular emitido sons de toque ou vibrando;

g) ao se dirigir aos banheiros, mesmo que acompanhado por fiscal e dentro do horario permitido, levar consigo papel ou outro
material ou equipamento, eletrénico ou ndo, capaz de transmitir ou receber informag¢des, com ou sem bateria;

h) for encontrado portando ou fazendo uso de qualquer um dos materiais ou aparelhos eletrdnicos previstos no Iltem 6.10.13. deste
Edital;

i) for encontrado portando arma;

j) recusar a se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante este Concurso Publico e definidos nos documentos que
o regulam (Editais, avisos, capa do Caderno de Questdes, Folha de Respostas e outros) ou por instrugdo transmitida por membro
da Equipe da Funda¢édo Sousandrade ou membro da Comiss&o de Concurso Publico.

6.9. Apos a realizagdo das provas, caso seja constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato

utilizou processo ilicito para facilitar sua aprovagdo, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente ELIMINADO do

Concurso Publico.

6.10. DA PROVA OBJETIVA

6.10.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatério e sera realizada no dia definido no Calendario de Eventos deste
Edital.

6.10.2. A Prova Objetiva tera 4 (quatro) horas de duracdo e os horarios e locais de realizacéo serdo divulgados no Documento de
Confirmacé&o de Inscri¢do no periodo indicado no Calendario de Eventos, no Site Oficial do Concurso Publico.

6.10.3. O HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES DE ACESSO AOS LOCAIS DE PROVA SERA INFORMADO NO
DOCUMENTO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO, NOS TERMOS DO ITEM 5.1.

6.10.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e 0 seu comparecimento no dia e
horério determinado.

6.10.5. N&o sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o fechamento dos
portdes, bem como ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de prova apos o seu inicio.

6.10.6. A Prova Objetiva sera avaliada conforme escala estabelecida no Anexo lll deste Edital.

6.10.7. A Prova Objetiva tera questdes de maltipla escolha com 5 (cinco) opgdes de resposta cada uma, sendo apenas uma opcao
correta, de acordo com as especificagfes estabelecidas no Anexo Il deste Edital.

6.10.8. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os contetidos programaticos constantes do Anexo IV (Contelido programético
das Provas) deste Edital.

6.10.9. Os pontos correspondentes as questdes que forem consideradas nulas de uma determinada prova sero atribuidos a todos
os candidatos que a ela se submeteram.

6.10.10. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento eletronico. Para isso, sera fornecida ao
candidato Folha de Respostas personalizada contendo seus dados pessoais e local para assinatura. E, portanto, de sua
responsabilidade a conferéncia de seus dados pessoais, bem assim a consequente assinatura na Folha de Respostas e na Folha de
Freqguéncia.

6.10.11. O candidato devera transcrever as respostas das questées da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que € o Unico
documento valido para a corre¢do, usando caneta esferografica de material transparente ponta grossa de tinta cor preta ou azul. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instru¢des
contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na propria Folha de Respostas.

6.10.11.1. O candidato s6 podera usar caneta esferografica de material transparente e serd de sua responsabilidade exclusiva a
opcao pelo uso de caneta de ponta ou cor diversa da exigida no Item anterior. A Fundagdo Sousandrade nédo se responsabiliza por
qualquer prejuizo ocasionado por tal opcdo, uma vez que ela pode determinar a impossibilidade de processamento da Folha de
Respostas do candidato.

6.10.12. Em nenhuma hipétese havera substituicio da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.10.13. N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas: comunicacéo entre os candidatos; utilizacdo de maquina calculadora
ou similar; livro, anotag@es, impressos ou qualquer outro material de consulta; aparelho que transmita ou receba informacdes ou
dados, tais como bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador, mp3/4 players e similares; Oculos escuros; acessorios de
chapelaria, tais como chapéus, bonés, gorros e similares.

6.10.14. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser verificada
a compatibilidade do Caderno de Questfes com a opgéo de cargo realizada no momento da inscri¢éo, possiveis falhas de impressao
e dados pessoais registrados em todos os documentos recebidos.

6.10.15. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da néo solicitagdo imediata de substituicao.

6.10.16. Serdo consideradas marcagdes incorretas, sendo consequentemente atribuida pontuacdo zero, aquelas questbes cujas
respostas estiverem em desacordo com as instru¢des contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, tais
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como: dupla marcagdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada e campo de marcacdo ndo preenchido integralmente ou néo
preenchido.

6.10.17. O candidato ndo podera se retirar do local de realizagdo da prova antes de transcorridas 2 (duas) horas do seu inicio e ndo
podera levar o Caderno de Questfes antes que se complete 3 (trés) horas de prova.

6.10.18. O candidato somente podera se dirigir aos banheiros devidamente acompanhado de um fiscal e apos transcorrida, no
minimo, 1 (uma) hora do inicio da realizacédo da prova.

6.10.19. O fiscal, sempre que achar necessario, podera vistoriar o ambiente antes e apés o candidato ingressar no banheiro.

6.10.20. Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas Folhas de Respostas e se retirar do local

de aplicacdo da Prova Objetiva simultaneamente.

6.10.21. Sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva:

a) copiar em papel ou em qualquer outro material as respostas e/ou rascunhos da Prova Objetiva, sendo no proprio Caderno de
Questdes, que o candidato podera levar consigo no horario permitido;

b) retirar-se da sala de aplicagdo da Prova Objetiva levando o Caderno de Questbes antes de transcorrido o tempo minimo
regulamentar previsto no Item 6.10.17. deste Edital;

¢) n&o entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido para sua realizacéo;

d) descumprir as instru¢cdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas normas deste Edital, nas normas
complementares e nas decisdes da Fundacéo Sousandrade;

€) ndo assinar a Folha de Respostas;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

g) descumprir as regras contidas no Item 4.11.4.2. deste Edital.

6.10.22. sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, em conformidade com o Anexo lll, se enquadrar em pelo menos

uma das seguintes hipdteses:

a) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Objetiva;

b) considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Objetiva, ficar além do limite de 03 (trés) vezes o
numero de vagas do Cargo, nos termos previsto no Anexo | deste Edital.

6.10.22.1. Ocorrendo igualdade de notas na ultima colocac&o, correspondente ao limite estabelecido no Subitem anterior, todos os

candidatos nessa situacéo serdo considerados aprovados.

6.10.23. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera publicado em até 48 (quarenta e oito) horas a contar do dia subsequente ao de

sua realizacédo, no Site Oficial do Concurso Publico.

6.11. DO TESTE DE APTIDAO FiSICO — TAF

6.11.1. O Teste de Aptidio Fisico — TAF terd carater eliminatério e classificatério, sendo convocados para ele somente os
candidatos ndo eliminados ap6s a divulgacédo do resultado da Prova Objetiva.

6.11.2. Os candidatos selecionados para o Teste de Aptiddo Fisico — TAF serdo convocados por Edital de Convocagéo publicado no
Site Oficial do Concurso Publico conforme previsto no Calendéario de Eventos deste Edital.

6.11.3. O Edital previsto no ltem anterior indicara a data, o local, o horéario de realizagdo do Teste de Aptiddo Fisico — TAF, bem
como, a maior e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dele participar, além de informacdes complementares.

6.11.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo do Teste de Aptid&o Fisico — TAF
e 0 comparecimento no dia e horario determinados.

6.11.5. O Teste de Aptiddo Fisico — TAF visa aferir a capacidade minima necesséaria para suportar fisicamente as exigéncias
necessarias para o desempenho das atribuicbes dos cargos de Guarda Municipal e sua composicao e critérios de avaliacdo estédo
dispostos no Anexo VII (Composicéo e critérios do Teste de Aptidao Fisico — TAF) deste Edital.

6.11.5.1. Para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisico — TAF sera exigida do candidato a apresentacéo de atestado médico
ORIGINAL comprovando especifica e explicitamente que estd em condi¢des fisica e mentais de se submeter ao Teste e que,
portanto, ndo é portador de qualquer enfermidade que impeca de se submeter a execugéo dos exercicios fisicos previstos no
Anexo Il deste Edital. O atestado médico devera seguir o modelo indicado no Anexo VIl deste Edital, ter sido emitido h4 no maximo
30 (trinta) dias antes da data de realizacéo do Teste e ser entregue ao avaliador antes do seu inicio.

6.11.5.1.1. O atestado referido no Item anterior deverd ser entregue em original, ndo sendo devolvido em hipétese alguma,
constituindo-se em documento do Concurso Publico.

6.11.5.1.2. A n3o entrega do atestado médico indicado no ltem 6.11.5.1., ou a falta de informag6es ou clareza nesse documento
impossibilitard o candidato de se submeter a realizagdo do Teste de Aptidao Fisico — TAF, provocando sua eliminacao.

6.11.5.2. No Teste de Aptiddo Fisico — TAF o candidato sera submetido a um conjunto de exercicios com o prop6sito de verificar se
sua capacidade fisica é compativel com as funcdes inerentes ao cargo para o qual se inscreveu, em conformidade com o Anexo VII
deste Edital.

6.11.5.3. O resultado do Teste de Aptiddo Fisico — TAF serd expresso na forma do conceito APTO ou INAPTO para o exercicio das
fungdes inerentes ao cargo, de acordo com a pontuacao prevista no Anexo lll deste Edital, qual seja: 2,5 (dois pontos e meio) para
cada exercicio executado como APTO.
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6.11.6. Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que faltar ou for considerado INAPTO em pelo menos 01 (um) dos
exercicios previstos no Anexo Il deste Edital.

6.11.7. A inaptiddo, como resultado do Teste de Aptiddo Fisico — TAF, ndo significa a pressuposicao de incapacidade fisica. Indica,
apenas, que o candidato, por ocasido da aplicagdo dos exercicios, ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio das fungbes
inerentes ao Cargo.

6.11.8. A relacéo dos candidatos considerados APTOS no Teste de Aptid&o Fisico — TAF sera publicada no Site Oficial do Concurso
Publico.

6.12. DO EXAME MEDICO ESPECIFICO

6.12.1. O Exame Médico Especifico tera carater eliminatorio e classificatorio e ocorrera apos a realizac&o do Teste de Aptiddo Fisico
— TAF, sendo convocados para ele somente os candidatos ndo eliminados ap6s a divulgacdo do resultado do Teste de Aptidao
Fisico — TAF.

6.12.2. Os candidatos selecionados para o Exame Médico Especifico serdo convocados por Edital de Convocagéo publicado no Site
Oficial do Concurso Publico conforme previsto no Calendario de Eventos deste Edital.

6.12.2.1. O Edital previsto no Subitem 6.12.2. indicara o periodo de realizacdo do Exame Médico Especifico, bem como a data, o
local, o horério de apresentacdo dos candidatos, além de informac¢des complementares.

6.12.2.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do local, data e horario de apresentacdo para a
confirmagdo da sua participacdo no Exame Médico Especifico, bem como da preparacédo e organizagdo dos documentos a serem
apresentados, conforme o Edital previsto no Subitem 6.12.2.

6.12.3. O Exame Médico Especifico estara a cargo da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim-MA.

6.12.4. No Exame Médico Especifico o candidato serd submetido a um conjunto de exames com o proposito de verificar se sua
salde fisica € compativel com as fungfes inerentes ao cargo para o qual se inscreveu, em conformidade com o Anexo VIII deste
Edital.

6.12.5. O resultado do Exame Médico Especifico sera expresso na forma do conceito APTO ou INAPTO para o exercicio das
fungdes inerentes ao cargo, de acordo com a pontuacao prevista no Anexo Il deste Edital, qual seja: 10 (dez) pontos para o candidato
APTO.

6.12.6. Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que faltar ou for considerado INAPTO no Exame Médico Especifico.
6.12.7. A inaptiddo, como resultado do Exame Médico Especifico, n&o significa a pressuposicdo de incapacidade. Indica, apenas,
gue o candidato, por ocasido da realizagdo do Exame, ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio das fungfes inerentes ao
Cargo.

6.12.8. A relacdo dos candidatos considerados APTOS no Exame Médico Especifico sera publicada no Site Oficial do Concurso
Publico.

6.13. DO CURSO DE FORMACAO

6.13.1. O Curso de Formacéo tera carater eliminatrio e classificatério e ocorrera apés a realizagdo do Exame Médico Especifico,
sendo convocados para ele somente os candidatos ndo eliminados apds a divulgacdo do resultado do Exame Médico
Especifico.

6.13.2. Os candidatos selecionados para o Curso de Formagdo serdo convocados por Edital de Convocagdo publicado no Site
Oficial do Concurso Publico conforme previsto no Calendario de Eventos deste Edital.

6.13.2.1. O Edital previsto no Subitem 6.13.2. indicara o periodo de realizagéo do Curso de Formagéo, bem como a data, o local, o
horario de apresentacdo dos candidatos para a confirmagdo da participacdo (Matricula no Curso), além de informagbes
complementares.

6.13.2.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local, data e horario de apresentacéo dos para a
confirmagdo da sua participacdo (Matricula no Curso), bem como da preparacdo e organizagdo dos documentos a serem
apresentados, conforme o Edital previsto no Subitem 6.13.2.

6.13.3. O Curso de Formac&o estara a cargo da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA.

6.13.4. A realizacéo e o resultado Curso de Formac&o seguirdio os critérios previstos no Anexo IX deste Edital.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. O Resultado Final do Concurso Publico serd o somatério dos pontos obtidos na Prova Objetiva, no Teste de Aptiddo Fisico, no
Exame Médico Especifico e no Curso de Formacgao.

7.2. O Resultado Final do Concurso Publico sera expresso com 1 (uma) casa decimal.

8. DA APROVACAOQ E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Sera considerado APROVADO no Concurso Publico o candidato que, cumulativamente:
a) nao for eliminado na Prova Objetiva;

b) né&o for inapto e/ou faltoso no Teste de Aptidéo Fisico;

¢) néo for inapto e/ou faltoso no Exame Médico Especifico;
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d) néo for eliminado no Curso de Formagéo;

e) se pessoa com deficiéncia, ndo tiver sua deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo publico pela pericia
médica;

f) n&o for eliminado em razdo de qualquer outro critério estabelecido neste Edital.

8.2. Ocorrendo empate no somatério dos pontos obtidos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate,

aplicaveis, conforme o caso, em todas as fases deste Concurso:

a) ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico e, dentre os que estiverem
nesse grupo, o de idade mais elevada (Lei 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico — Estatuto do ldoso);

b) ter exercido efetivamente a fungdo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Jari, nos termos do Codigo de
Processo Penal, art. 440, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término
das inscri¢es para este Concurso Publico;

c) maior nota relativa as questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) maior nota relativa as questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

€) maior nota no Curso de Formagéo;

f) maior idade.

8.3. Formarao o Cadastro Reserva os candidatos considerados Aprovados além do nimero de vagas oferecidas.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos contra:

a) o indeferimento de inscricéo;

b) o Gabarito Oficial e/ou formulacdo de questfes da Prova Objetiva;

c) a Convocacao para o Teste de Aptidao Fisico;

d) o Resultado do Teste de Aptidéo Fisico;

e) a Convocacao para o Exame Médico Especifico;

f) o Resultado do Exame Médico Especifico;

g) aconvocagédo para o Curso de Formagéo;

h) o Resultado do Curso de Formagéo;

i) a classificagdo no Concurso Publico, indicada no Resultado Final Preliminar.

9.2. O candidato que desejar interpor recurso relativo a qualquer uma das agdes indicadas no ltem 9.1. terd o prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da divulgacdo da acdo contra a qual desejar recorrer, devendo 0 recurso seguir o
modelo constante no Anexo VI (Modelo de Formulario para Interposicao de Recurso), ser dirigido a Coordenagéo do Concurso Publico
e protocolado na Fundacdo Sousandrade, no endereco indicado no Item 1.3., ou enviada via fax para os numeros indicados no Iltem
1.3., devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem revisados, além do nome do
candidato, CPF, numero de inscri¢cdo, Cargo a que concorre, endereco, telefone para contato e ser devidamente assinado.

9.2.1. O candidato que interpuser recurso via fax deve se certificar que o documento tenha sido transmitido de forma legivel e
solicitar que Ihe seja enviado, também via fax, comprovante do protocolo onde € indicado o nimero do processo que foi atribuido ao
recurso, sendo tal protocolo o Unico documento que confirma que o recurso foi entregue.

9.2.2. Independente da modalidade utilizada para entrega do recurso, devem ser observados os horarios de atendimento da
Fundacdo Sousandrade, estabelecidos no Item 1.3.

9.3. NAO SERAO CONHECIDOS, CONSEQUENTEMENTE, SERAQ INDEFERIDOS:

a) recursos que nao estiverem de acordo com todos os elementos previstos no Iltem 9.2.;

b) recursos com pedidos genéricos ou com alegagéao/justificativa sem argumentacao logica e consistente;

C) recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital;

d) recursos enviados via postal ou via correio eletronico (e-mail);

€) recursos cujo teor desrespeite as Instituigdes ou profissionais responsaveis pelo Concurso Publico.

9.3.1. E vedada a possibilidade de reanélise de recurso e de interposicéo de dois ou mais recursos pelo mesmo candidato, contra o
mesmo evento, nos termos da relacdo indicada no Item 9.1. deste Edital.

9.3.2. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos contra 0 mesmo evento, nos termos da relag&o indicada no Item 9.1. deste
Edital, somente seréa analisado o que for protocolado primeiro, seguindo o que prevé o Item 9.2. deste Edital.

9.4. A notificacdo para conhecimento da andlise dos recursos sera feita mediante Edital publicado no Site Oficial do Concurso
Publico.

9.5. A andlise dos recursos podera determinar, eventualmente, alteracéo da classificacéo inicial obtida, podendo o candidato ganhar
ou perder pontos, passar para uma colocacgado superior, inferior ou, ainda, ser desclassificado.

9.5.1. O(s) ponto(s) relativo a(s) questdo(des) da Prova Objetiva eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes e cuja Prova Objetiva possua a(s) questao(des) anulada(s).

10. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

10.1. Apos andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar, o Resultado Final do Concurso Publico sera
homologado e publicado de forma oficial pela Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA.
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10.2. A Fundacdo Sousandrade mantera a disposicdo dos candidatos, no Site Oficial do Concurso Publico, durante o prazo de
validade previsto no ltem 11.1., listagens contendo o Resultado Final ap6s Fase Recursal com a pontuacéo de todos os candidatos
aprovados e Boletins de Desempenho para consulta individual.

11. DO PRAZO DE VALIDADE

11.1. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da publicac&o oficial da homologac&o do
Resultado Final Apés Fase Recursal, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Pindaré-Mirim/MA.

12. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

12.1. Para a posse, o candidato devera satisfazer as seguintes condicées:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

c) estar em situacéo regular com a Justica Eleitoral;

d) estar em dia com as obriga¢des do Servigo Militar, quando do sexo masculino;

€) ndo registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da funcao publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;

f) n&o ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/emprego publico, quando for o
caso;

a) apresentar declaracdo de ndo acumulagéo ilegal de cargos ou empregos publicos;

g) ter sido aprovado neste Concurso Publico;

h) comprovar os requisitos exigidos para exercicio do cargo pretendido, conforme indicado neste Edital;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legisla¢@o pertinente.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas serdo nomeados obedecendo a ordem de classificago.

12.3. O candidato somente sera admitido no cargo publico se, aprovado, atender as condi¢bes dispostas no ltem 12.1.

12.4. A falta de comprovacdo, no prazo legal, de qualquer um dos documentos exigidos no ltem 12.1 deste Edital, no ato da
convocagdo para nomeacdo, acarretara, automaticamente, a eliminacdo do candidato no concurso, mesmo estando regularmente
inscrito e aprovado, bem como a anulagdo de todos os atos referentes a nomeacéo.

12.5. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-80 a estagio probatdrio, que se inicia com a posse, na forma estabelecida
na legislagdo vigente, ao final do qual serdo avaliados quanto a permanéncia, ou ndo, nos quadros da Prefeitura Municipal de Pindaré-
Mirim/MA.

12.6. Sera tornada sem efeito a nomeac&o dos candidatos ndio empossados no prazo previsto na legislacao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O candidato podera obter informagdes referentes a este Concurso Publico na Fundacéo Sousandrade, no endereco e horério
indicados no Item 1.3.

13.1.1. Qualquer solicitacdo que o candidato fizer referente a este Concurso Publico devera ser formalizada por meio de
Requerimento a ser protocolado na Fundagdo Sousandrade, no endereco indicado no ltem 1.3., ou enviado via fax para os nimeros
indicados no ltem 1.3., devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indicando com precisdo o pedido, além do nome do
candidato, CPF, numero de inscri¢do, Cargo a que concorre, endereco, telefone para contato e ser devidamente assinado.

13.1.2. Podera ser isento do pagamento do Valor de Inscricdo o candidato que comprovar: 1) estar regularmente inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; 2) ser membro de familia de baixa renda (aquela com renda
familiar mensal de até trés salarios minimos ou a que possua renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo — considera-
se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os seus membros e renda familiar per capita a divisdo dela pelo
total de individuos integrantes), de acordo com o previsto nos Decretos Federais n° 6.135/2007e 6.593/2008.

13.1.3. Para pleitear a isencéo do Valor de Inscrigéo, o candidato devera:

a) acessar, até o terceiro dia de inscri¢céo indicado no Calendario de Eventos, um dos enderegos da Internet www.fsadu.org.br ou
www.sousandrade.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES ON LINE” do Concurso Publico para a Prefeitura Municipal de
Pindaré-Mirim/MA;

b) preencher a Ficha de Inscri¢éo, selecionando o cargo publico pretendido;

c) imprimir o respectivo boleto bancario a fim de completar o processo de cadastramento da solicitagdo de inscricdo (NAO EFETUAR
O PAGAMENTO DO BOLETO);

d) solicitar a isencdo do valor de inscricdo, via Requerimento dirigido a Coordenagdo do Concurso Publico, protocolando-o na
Fundacdo Sousandrade, localizada no endereco e horérios indicados no Item 1.3., ou enviando-o via Correios, com Aviso de
Recebimento (AR), até o terceiro dia de inscri¢cdo indicado no Calendério de Eventos do Concurso Publico.

13.1.4. No Requerimento de Solicitacdo de Isencdo do Valor de Inscricdo deve, obrigatoriamente, constar as seguintes informacdes:

nome do(a) candidato(a), numero de seu CPF, sexo, data de nascimento, nimero do documento de identidade (mais 6rgao expedidor

e unidade federativa), nUmero da inscri¢céo, se é ou ndo pessoa com deficiéncia, se necessita de algum atendimento especial no dia

da aplicagdo da prova, assim como também, seu endereco residencial, telefone para contato e nome do cargo pretendido.
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13.1.5. O candidato devera anexar ao Requerimento de Solicitacio de Isencéo do Valor de Inscricdo o boleto da taxa de inscricdo

(NAO PAGO) e copia dos seguintes documentos, devidamente autenticadas pela Fundacio Sousandrade ou em cartorio:

a) Documento de Identificagdo que atenda aos requisitos previstos nos Itens 4.18. e 4.19,;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacdo do trabalhador, TODAS as péaginas de registro de
contrato de trabalho, com o registro de dispensa do Ultimo emprego;

c) Publicacédo do ato de nomeacéo e de exoneracéo, caso seja servidor publico;

d) Certiddo de comprovacéo dos dados contidos no Cadastro Nacional de Informac¢&o Social — CNIS, expedida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS;

e) Informar o Numero de Identificagio Social — NIS do qual seja titular, atribuido pelo CadUnico.

13.1.5.1. O é4rgéo gestor oficial do CadUnico sera consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, que

podera responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminacdo do Concurso Publico,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

13.1.5.2. Nao sera concedida isencdo de Valor de Inscricdo ao candidato que:

a) omitir informag®es ou torné-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagéo;

¢) néo informar o Namero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situa¢des invalido, excluido, com renda fora
do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa.

13.1.6. O candidato que enviar via Correios o Requerimento de Solicitagdo de Isencdo do Valor de Inscricdo devera enviar também

copia de tais documentos via fax, no mesmo dia de postagem, para a Fundacdo Sousandrade, nos telefones indicados no Item 1.3.,

juntamente com o comprovante de postagem devidamente autenticado pelos Correios.

13.1.6.1. O candidato que enviar via Correios o Requerimento de Solicitacdo de Isencéo do Valor de Inscrigdo devera certificar-se

gue seu Requerimento seré entregue em tempo habil. A Fundagdo Sousandrade ndo se responsabilizard por Solicitagdo de Isencao

do Valor de Inscri¢éo recebida fora do prazo habil para ser avaliada ou ndo recebida por culpa dos Correios.

13.1.6.2. N&o sera aceita Solicitagéo de isencdo do Valor de Inscricdo por meio de correio eletronico (e-mail).

13.1.7. O resultado do julgamento das Solicitacdes de Isencdo do Valor de Inscricdo sera divulgado no site oficial do Concurso
Publico até o sexto dia util ap6s o inicio do Periodo de Inscrigdo indicado no Calendario de Eventos.

13.1.8. 0O candidato cuja Solicitacdo de Isencéo do Valor de Inscricdo for indeferida podera interpor recurso, devendo, para tanto,
seguir o procedimento previsto no Item 9. deste Edital.

13.1.9. Caso o recurso interposto ndo tenha suas razées conhecidas, sendo assim indeferido, o candidato recorrente que desejar se
inscrever neste Concurso Publico devera fazé-lo no improrrogavel Periodo de Inscricdo estabelecido no Calendario de Eventos. O
mesmo procedimento devera ser seguido pelo candidato que ndo tenha interposto recurso contra o indeferimento de sua Solicitagao
de Isencéo do Valor de Inscri¢éo.

13.1.10. O candidato que ndo anexar ao Requerimento de Solicitagio de Isencdo do Valor de Inscricdo todos os documentos
estabelecidos nos Subitens deste Item 13.1., que ndo encaminha-los conforme os Subitens deste Item 13.1., ou cujo Requerimento
ndo conste todas as informagfes exigidas nos Subitens deste Item 13.1., terd sua Solicitagdo de Isencdo do Valor de Inscricao
automaticamente indeferida.

13.1.11. Se a qualquer tempo for constatado que o candidato beneficiado com isencdo do Valor de Inscricio apresentou
comprovante inidéneo ou firmou declaracao falsa para se beneficiar, sua inscrigdo serd cancelada e ele sera eliminado do presente
Concurso Publico, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢8es previstas pela legislacéo, inclusive penal.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgac&o de todos os atos, editais, avisos, comunicados e
outras informacdes pertinentes a este Concurso Publico, que serdo sempre publicados no Site Oficial do Concurso.

13.2.1. Apo6s a data de divulgag&do do Resultado Final apés Fase Recursal deste Concurso Publico, a divulgagéo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informag¢des pertinentes sera feita exclusivamente pela Prefeitura Municipal de Pindaré-
Mirim/MA.

13.3. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo expressa das normas para o Concurso Publico contidas neste Edital e nos
demais documentos a serem oportunamente divulgados.

13.4. A nomeacio dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecidas por Cargo indicadas no Anexo | deste Edital
esta condicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da
Administragcdo Publica, a rigorosa observancia da ordem de classificacdo, as normas previstas no Item 12. deste Edital e ao prazo de
validade deste Concurso Publico.

13.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes
da ndo atualizagéo:

a) junto a Fundacdo Sousandrade, até a data da divulgacéo do Resultado Final ap6s Fase Recursal deste Concurso Publico;

b) junto a Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, ap6s mencionada data, se aprovado.

13.6. O candidato ser4 ELIMINADO do Concurso Publico se, a qualquer tempo, for verificado que ele ndo cumpriu as normas
previstas ou ndo atende a qualquer dos requisitos estabelecidos neste Edital.

13.7. O candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico se, a qualquer tempo, for constatada a omissdo, declaracéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

13.8. As disposices contidas neste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.
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13.9. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data da publicacio deste Edital ndo serdo objeto de avaliagdo
neste Concurso Publico.

13.10. Os candidatos ficam cientes que deverdo arcar com todos os custos de sua participacdo neste Concurso Publico e de sua
apresentacdo para nomeacao, posse e entrada em exercicio, ndo sendo passivel de ressarcimento e/ou indenizagdo qualquer gasto
qgue venham a ter, ressalvado o disposto no Item 4.16.

13.11. Nao serfo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a participacéo, presenca, habilitagéo,
classificacéo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho disponivel no Site Oficial do Concurso Publico e a
publicacéo da homologacéo do resultado do Concurso Publico no Diario Oficial.

13.12. As alteragbes nos dados pessoais dos candidatos quanto a data de nascimento somente serdo consideradas quando
solicitadas nos termos estabelecidos nos Itens 5.4. e 5.5. deste Edital, por constituir critério de desempate.

13.13. A Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA e a Fundacdo Sousandrade nao disponibilizardo nem indicardo cursos, textos,
apostilas e outros documentos referentes a este Concurso Publico, salvo aquelas publicadas no Site Oficial do Concurso Puablico.
13.14. Os atos de provimento, posse e entrada em exercicio sdo de competéncia da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA.
13.15. As publicagBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no
registro civil.

13.16. O foro para dirimir quaisquer questées relacionadas a realizag&o deste Concurso Publico é o da cidade de Pindaré-Mirim/MA.
13.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela da Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA em
conjunto com a Fundacédo Sousandrade, ouvida sua Assessoria Juridica.

Pindaré-Mirim/MA, 1°. de abril de 2016.

WALBER PEREIRA FURTADO
Prefeito Municipal de Pindaré-Mirim/MA
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ANEXO |
DEMONSTRATIVO DO CARGO, REQUISITO BASICO, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO E
NUMERO DE VAGAS

NIiVEL MEDIO
VAGA(S)
2 i JORNADA DE
coD CARGO REQUISITO BASICO TRABALHO VENCIMENTO ANPLA FESSOA Com
CONCORRENCIA DEFICIENCIA
250 Guarda Municipal Ensino Médio Completo 40h R$ 1.000,00 10
ANEXO I

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES

GUARDA MUNICIPAL

Proteger 6rgéos, entidades, servi¢os e o patrimdnio do Municipio de Pindaré-Mirim-MA, trabalhando de forma individual ou em equipe,
em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a céu aberto, a pé ou em veiculos, em horéarios diversos. Exercer atividade de
oirentacdo e protecdo dos agentes publicos e dos usuérios dos servigos publicos municipais. Auxiliar nas acdes de Defesa Civil,
sempre que estiverem em risco bens, servicos e instalagdes municipais e, em outras situacdes, a critério da Administragdo Municipal.
Montar guarda nos eventos municipais. Realizar trabalhos de orienta¢cdo e patrulhamento do trénsito. Executar acdes de interagdo
com os cidadaos. Executar acdes sempre fundamentadas no respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade
democratica e aos direitos humanos. Atuar de forma preventiva nas areas de sua circunscricdo, onde se presuma ser possivel a
quebra da situacdo de normalidade. Atuar com prudéncia, firmeza e efetividade, na area de sua responsabilidade, visando ao
restabelecimento da situagdo de normalidade.

ANEXO Il
DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, NUMERO DE QUESTOES E TOTAL DE PONTOS

QTD. DE VALOR

CARGO PROVA DISCIPLINA QUESTOES  UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 25 25,0
Matematica 05 2,5 12,5
Objetiva
Nogdes de Informatica 10 25 25,0
Guarda Municipal Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
Teste de Aptidao Fisico 10,0
Exame Médico Especifico 10,0
Curso de Formacéao 30,0
TOTAL DE PONTOS 150,0
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] ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa — Compreensdo e interpretacdo de textos verbais e nao-verbais. Textualidade: coesdo e coeréncia. A
Intertextualidade na producao de textos. Tipologia textual. Variagdo Linguistica: emprego da linguagem formal e da informal. Aspectos
morfossintaticos da lingua: emprego das classes de palavras, sintaxe do periodo, sintaxe das relagdes, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal, ocorréncia de crase. A semantica da frase: nogdo de conotacdo, denotacéo, polissemia, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia e ambiguidade. A pontuagdo como recurso que possibilita a articulacdo entre as partes que
compdem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuacgdo grafica.

Matematica — Raciocinio Ldgico - Quantitativo (Estruturas logicas; Logica de argumentacéo; Diagramas ldgicos; Situagdes-Problema).
Numeros inteiros: operacdes e propriedades; multiplos e divisores; Maximo Divisor Comum e Minimo Mdultiplo Comum; problemas.
NUmeros racionais: operagdes e propriedades; problemas envolvendo as quatro operacdes fundamentais. Nimeros e grandezas
proporcionais: razdes e proporcdes; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros simples; Sistemas
de Medidas decimais e ndo decimais. Nimeros Reais. Calculo Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacdes, Fatoragdo e Fracdes
Algébricas. Equagfes e Inequacdes do 1° e do 2° Grau. Sistemas de Equacdes do 1° Grau. Fun¢bes do 1° e 2° graus: Conceito,
gréfico, propriedades e raizes. Anélise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem; Arranjos, Combinacdes e Permutacdes
Simples e com Repetigdo. Probabilidade: Conceito e Calculo; Adicdo e Multiplicacdo de Probabilidades; Dependéncia de Eventos.
Progressdes: Progressdes Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adi¢cdo e multiplicacdo de termos. Geometria
Euclidiana Plana: Conceitos primitivos; Angulos; Triangulos; Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia; Teorema de Tales;
Semelhanca de triangulos; Relagbes métricas no triangulo retangulo; Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria
Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Sélidos Geométricos. Nogdes de Estatistica: Médias, Distribuicdo de
Frequéncias e Gréficos.

Noc¢des de Informatica — Computadores desktop, notebooks e periféricos. Componentes fisicos de um computador (hardware).
Conexoes fisicas entre computadores e periféricos. Conexdes fisicas de rede. Redes wireless. Conceitos fundamentais sobre
sistemas operacionais e organizagao de informag8es em um computador. Sistemas de arquivos utilizados nos ambientes operacionais
Linux e Windows. Conceitos sobre Internet e redes de computadores: servicos, protocolos e seguranga. Suites de aplicativos para
escritorio (Microsoft Office e LibreOffice). Aplicativos diversos associados a servi¢os da Internet, como navegadores de Web e leitores
de email, entre outros. Mecanismos de busca na Web (uso racional e eficiente). Acesso e troca de dados e recursos pela Internet e
redes locais de computadores. Técnicas e politicas de backup. Seguranca em computacdo doméstica e corporativa: consideracdes
sobre os diversos malware, como virus e worms. Conceitos basicos de firewall.

PARTE ESPECIFICA

Conhecimentos Especificos - Artigos 5°, 37 e 144 da Constituicdo Federal de 1988. Noc¢des de hierarquia e disciplina. No¢des de
Direito Penal - Cddigo Penal (Decreto-lei n° 2.848/1940): art.s. 14 a 18, 23 a 25; dos crimes contra o patrimdnio, arts. 155 a 180; dos
crimes praticados por funcionério publico contra a Administragdo em geral, arts. 312 a 327. No¢des das normas do Cdadigo de Transito
Brasileiro (Lei n°® 9.503/1997), No¢8es do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990), No¢Bes do Estatuto do ldoso (Lei
n° 10.741/2003). Nogdes sobre seguranca individual, coletiva e de instalacdes. No¢Ses de primeiros socorros. Nocdes de Relagdes
humanas. Trabalho em equipe. Relacionamento interpessoal. Comportamento profissional: atitudes no servico, qualidade no
atendimento ao publico, comunicabilidade, apresentacdo, atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricao,
objetividade, capacidade de lideranga. Cédigo de Posturas do Municipio de Pindaré-Mirim-MA. Aspectos geograficos, histdricos e
politicos do Municipio de Pindaré-Mirim-MA.
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ANEXO V
REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DIFERENCIADO OU
COMPROVACAO DA DEFICIENCIA DE QUE SE DECLARA PORTADOR

REQUERIMENTO

A Fundag&o Sousandrade,

candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico para Provimento de Cargos Efetivos, bem como Formagédo de Cadastro Reserva, da
Prefeitura Municipal de Pindaré Mirim/MA (Edital de Concurso Publico PINDARE-MIRIM n°. 002, de 01/04/2016), Inscricdo n°.
, residente no(a)

1

bairro , Cidade ,
fones ( ) , requer:

[ T comprovar ser pessoa com deficiéncia conforme laudo médico em anexo (o laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia). Deficiéncia:

[ 1 disponibilizacdo de atendimento diferenciado para fazer as provas do referido Concurso Publico conforme laudo ou atestado
médico em anexo. Atendimento diferenciado requerido:

[ 1 disponibilizacdo de atendimento diferenciado para gestante/lactante. Atendimento diferenciado requerido:

Termos em que pede e aguarda deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)

RG:

CPF:

N°. Fls.:
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~ ANEXO VI .
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Codigo (para uso da FSADU):

FORMULARIO DE RECURSO
CAPA

A COORDENACAO DO CONCURSO PUBLICO,

Nome:

Numero de Inscri¢éo:

CPF:

Inscrito para a vaga de )
no Concurso PuUblico para Provimento de Cargos Efetivos, bem como Formagédo de Cadastro Reserva, da Prefeitura Municipal de
Pindaré-Mirim/MA (Edital de Concurso Publico PINDARE-MIRIM n°. 002, de 01/04/2016), solicita (assinalar e preencher, conforme o
caso):

[ 1revisdo do indeferimento de inscricdo

[ ]revisdo do Gabarito Oficial e/ou formula¢do de questdes da Prova Objetiva
[ ]revisdo da convocacgdo para o Teste de Capacidade Fisico;

[ 1reviséo do resultado do Teste de Capacidade Fisico;

[ ]revisdo da convocacao para o Exame Médico Especifico;

[ 1revisdo do resultado do Exame Médico Especifico;

[ ]revisdo da convocacgéo para o Curso de Formagéo;

[ 1reviséo do resultado do Curso de Formagéo;

[ 1revisdo da classificagdo no Concurso Publico, indicada no Resultado Final.

[ ]

Assinatura do(a) Candidato(a)

INSTRUCOES

O candidato devera:

e Datilografar ou digitar o recurso e entrega-lo de acordo com as especificacOes estabelecidas neste Edital.
e Usar formulario de recurso individual para cada questéo e apenas uma capa.

¢ Identificar-se apenas nesta capa.

e Apresentar alegagaol/justificativa com argumentacéo logica e consistente.

Atencdo! O desrespeito as regras estabelecidas neste Edital podera resultar no indeferimento do recurso.
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Cdbdigo (para uso da FSADU):

FORMUEARIO DE RECURSO
ALEGACAO / JUSTIFICATIVA
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. ~ ANEXO VI -
COMPOSIGCAO E CRITERIOS DO TESTE DE APTIDAO FiSICO - TAF

1. DAS INFORMACOES GERAIS:

1.1. Para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisico — TAF sera exigida do candidato a apresentacdo de atestado médico ORIGINAL
comprovando especifica e explicitamente que estd em condic¢8es fisica e mentais de se submeter ao Teste e que, portanto,
nédo é portador de qualquer enfermidade que impeca de se submeter a execugéo dos exercicios fisicos previstos no Anexo |l
deste Edital. O atestado médico devera seguir o modelo a seguir indicado, ter sido emitido ha no maximo 30 (trinta) dias antes da
data de realizacéo do Teste e ser entregue ao avaliador antes do seu inicio:

MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICO - TAF

Atesto que o(a) Sr(a.) ,
sexo feminino () masculino (), Carteira de Identidade n°. , CPF n°. , encontra-se, no momento
do presente Exame Médico, em perfeitas condigdes fisicas e de satide para realizar o Teste de Aptiddo Fisico — TAF descrito no Edital de Concurso Publico
PINDARE-MIRIM n®. 002 de 01/04/2016, para o cargo de Guarda Municipal da Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA.

de de

Assinatura
CRM n°.

1.2. O atestado referido no Item anterior devera ser entregue em original, ndo sendo devolvido em hipdtese alguma, constituindo-se
em documento do Concurso Publico.

1.3 A ndo entrega do atestado médico indicado no Item 1.1. deste Anexo, ou a falta de informacdes ou clareza nesse documento
impossibilitara o candidato de se submeter a realizagdo do Teste de Aptidao Fisico — TAF, provocando sua eliminacéo.

1.4. Para o Teste de Aptiddo Fisico — TAF o candidato devera estar vestido com trajes adequados: camiseta, bermuda, cal¢éo ou
calga de modelo e tecido apropriados para a pratica de exercicios fisicos e ténis.

1.5. Os exercicios que compdem o Teste de Aptiddo Fisico — TAF serdo realizados em tentativa Unica, com excegdo do Teste de
Agilidade (shuttle run), em que o candidato poderd tentar a segunda execucao, apés o tempo minimo de 02 (dois) minutos.

1.6. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida, de numero de repeticdes de exercicios e de tempo decorrido durante cada
prova seré realizada, exclusivamente, pela banca examinadora.

1.7. Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldégica temporarios (estados menstruais, gravidez, indisposicdes, cédibras, contusdes,
luxacdes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizag@o dos exercicios ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serédo
considerados pela banca, j& que ndo podera ser concedido qualquer tratamento privilegiado.

1.8. Nao havera segunda chamada para o Teste de Aptiddo Fisico — TAF, nem sua realizagdo fora das datas, horarios e locais
designados no Edital de Convocagéo.

1.9. Nao seré dispensado tratamento privilegiado ou diferenciado a qualquer candidato.

1.10. Os candidatos tomardo conhecimento do resultado do Teste de Aptiddo Fisico — TAF imediatamente ap6s a sua realizacédo e
assinardo a ficha de avaliagdo individual na presenca dos examinadores da prova.

1.11. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) deixar de comparecer ao local, data e horario determinados no Edital de Convocacao para o Teste de Aptidao Fisico — TAF;

b) néo apresentar o atestado médico indicado no Item 1.1. deste Anexo;

c) deixar de realizar qualquer dos exercicios que compdem o Teste de Aptidao Fisico — TAF;

d) for considerado INAPTO no Teste de Aptidédo Fisico — TAF.

2. DO TESTE DE APTIDAO FISICO — TAF:

2.1. O Teste de Aptiddo Fisico — TAF é composto dos seguintes exercicios, a serem executados por todos os candidatos,

independente do sexo:

a) FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELOS COM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO = 2,5 (dois pontos e meio) para o
candidato APTO neste exercicio.

b) TESTE DE AGILIDADE — SHUTTLE RUN = 2,5 (dois pontos e meio) para o candidato APTO neste exercicio.

c) FLEXAO ABDOMINAL = 2,5 (dois pontos e meio) para o candidato APTO neste exercicio.

d) CORRIDA DE 12 (doze) MINUTOS = 2,5 (dois pontos e meio) para o candidato APTO neste exercicio.

2.2. DA FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELOS COM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO
2.2.1. PARA AS CANDIDATAS DO SEXO FEMININO:
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2.2.1.1. A metodologia para a preparacéo e execuc¢do do exericio de flexdo e extensdo de cotovelos com apoio de frente sobre o solo
para as candidatas do sexo feminino obedecera aos seguintes aspectos:

a) Posicao inicial: apoiando os joelhos sobre banco de 30 (trinta) centimetros de altura, a candidata se posiciona sobre o solo, em
decubito ventral, com o corpo ereto, mdos espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para a frente, bragos
estendidos com abertura entre as maos um pouco maior que a largura dos ombros, pernas unidas e joelhos apoiados sobre um banco
de 30 (trinta) cm de altura, dentro de uma distancia maxima de 10 (dez) centimetros medidos a partir da borda do banco.

b) Execugéo: A voz de comando “Atencdo, ja!”, a candidata flexionara os cotovelos, levando o térax a aproximadamente 05 (cinco)
centimetros do solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das méos, devendo em seguida
estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar inicio a nova repeti¢ao.

2.2.1.2. Durante o exercicio o corpo deve permanecer ereto, sendo que, no caso de haver contato de outra parte do corpo, exceto as
palmas das maos, com o solo, durante sua execuc¢do, ou, ainda, a elevacdo ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar,
a contagem sera imediatamente interrompida, sendo consideradas tdo somente as repeticdes corretas executadas até aquele
momento.

2.2.1.3. O objetivo do exercicio é verificar 0 nimero de repeticdes corretas que a candidata € capaz de executar continuamente.
Durante eventuais interrupgfes do ritmo de execucdo, a candidata devera permanecer na posicdo inicial, com bragos estendidos. A
maior ou menor proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexao de cotovelos fica a critério da candidata.

2.2.1.4. Sera considerada APTA a candidata que realizar, no minimo, trés execugdes corretas.

2.2.2. PARA OS CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO:

2.2.2.1 A metodologia para a preparagdo e execugdo do exercicio de flexdo e extensdo de cotovelos com apoio de frente sobre o solo
para os candidatos do sexo masculino obedecera aos seguintes aspectos:

a) Posicéao inicial: apoiando os pés e as méos sobre o solo, o candidato se posiciona, em decubito ventral, com o corpo ereto, maos
espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para a frente, bracos estendidos com abertura entre as maos um pouco
maior que a largura dos ombros.

b) Execugéo: A voz de comando “Atencdo, ja!”, o candidato flexionara os cotovelos, levando o térax a aproximadamente 05 (cinco)
centimetros do solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das maos, devendo, em seguida,
estender os cotovelos totalmente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar inicio a nova repeticéo.

2.2.2.2. Durante o exercicio, o corpo deve permanecer ereto, sendo que no caso de haver contato de outra parte do corpo, exceto as
palmas das maos e pés, com o solo, durante sua execucdo, ou ainda a elevagdo ou abaixamento dos quadris com o intuito de
descansar, a contagem sera imediatamente interrompida, sendo consideradas tdo somente as repeticbes corretas executadas até
aquele momento.

2.2.2.3. O objetivo do exercicio € verificar o nimero de repeticdes corretas que o candidato é capaz de executar continuamente.
Durante eventuais interrupgdes do ritmo de execugédo, o candidato deverd permanecer na posicao inicial, com bragos estendidos. A
maior ou menor proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexao de cotovelos fica a critério do candidato.

2.2.2.4. Sera considerado APTO o candidato que realizar, no minimo, cinco execugdes corretas.

2.3. DO TESTE DE AGILIDADE (SHUTTLE RUN)

2.3.1. A metodologia para a preparacao e execucdo do teste de agilidade obedecera aos seguintes critérios:

a) Posicéao inicial: O candidato coloca-se em afastamento antero-posterior das pernas, com o pé anterior 0 mais préximo possivel da
linha de saida. Com a voz de comando “Atencao, ja!”, o avaliador inicia o exercicio acionando concomitantemente o crondmetro.

b) Execucéo: apés o comando, o candidato, em agdo simultanea, corre em velocidade maxima até os blocos (2 blocos de madeira de
5cm x5 cm x 10 cm), pega um deles e retorna ao ponto de onde partiu depositando esse bloco atras da linha de partida. Em seguida,
sem interromper a corrida, vai em busca do segundo bloco, procedendo da mesma forma. O crondmetro é parado quando o avaliado
coloca o ultimo bloco no solo e ultrapassa com pelo menos um dos pés a linha final.

¢) Ao pegar ou deixar o bloco, o candidato devera, obrigatoriamente, obedecer as seguintes regras béasicas do exercicio: 1) Transpor
com pelo menos um dos pés as linhas que limitam o espagco demarcado e 2) O bloco ndo deve ser jogado no solo, mas, colocado no
mesmo.

d) Cada candidato devera realizar duas tentativas com um intervalo minimo de dois minutos entre elas. O resultado considerado sera
0 menor tempo de percurso das duas tentativas, desde que ambas tenham sido executadas corretamente. Por exemplo; se um
candidato conseguiu ha sua primeira tentativa o tempo de 12,76 segundos e, na segunda tentativa, o tempo de 11,29 segundos, para
efeito de registro na planilha de controle, sera considerado o melhor resultado, ou seja, 11,29 segundos.

2.3.2. Ndo sera considerada valida qualquer tentativa que ndo atenda as exigéncias de transpor com pelo menos um dos pés as
linhas que limitam o espaco de 9,14 metros ou, quando um dos blocos for jogado e ndo colocado no solo ap6s as linhas
demarcatorias.

2.3.3. O examinador registrara o menor tempo e comunicara ao candidato o seu melhor tempo obtido.

2.3.4. Para ser considerado APTO o candidato devera obter um tempo inferior a:

a) 13 segundos para mulheres;

b) 11 segundos para homens.

2.4. DA FLEXAO ABDOMINAL

2.4.1. O exercicio de flexdo abdominal tera a duragdo de 01 (um) minuto e sera iniciado e terminado com um apito. A metodologia
para a preparacao e a execucao do exercicio dindmico para os candidatos do sexo masculino e feminino obedecera aos seguintes
critérios:
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a) Posic¢do inicial: candidato deitado de costas (decubito dorsal), na posi¢cdo completamente horizontal de todo o corpo em relagdo ao
solo, com as costas e a cabeca em contato pleno com o solo, joelhos estendidos, os bragos atras da cabeca, cotovelos estendidos e
dorso das mé&o tocando o solo.

b) Execucéo: apos o silvo de apito, o candidato comecara a primeira fase do movimento, realizando um movimento simultaneo, onde
os joelhos deverdo ser flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o quadril devera ser flexionado (posi¢cdo sentado) e os cotovelos
deverdo alcancar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida, e sem interrupcéo, o candidato devera voltar a
posicao inicial realizando o movimento inverso. O movimento completo, finalizado com o retorno a posigao inicial, correspondera a
uma unidade de execucéo.

2.4.2. A contagem das execucgdes corretas levar4 em consideragdo as seguintes observagoes:

a) Um componente da banca ird contar em voz alta o nimero de repeti¢cdes realizadas; quando o exercicio ndo atender ao previsto
neste Edital, o auxiliar de banca repetird o nimero da Gltima repeticdo realizada de maneira correta;

b) A contagem a ser considerada oficialmente ser4 somente a realizada pelo integrante da banca examinadora;

¢) Ao final de cada repeticdo, a cabeca, o dorso das méos e o0s calcanhares (com os joelhos completamente estendidos) também
devem tocar o solo;

d) Cada execug¢do comeca e termina sempre na posi¢ao inicial; somente ai sera contada uma execugédo completa;

e) Na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar o solo, o tronco deve ser flexionado e os
cotovelos alcancar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo;

f) Somente sera contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se, ao soar o apito para o término da prova o candidato estiver
no meio da execucao, esta ndo sera computada.

2.4.3. Seréo considerados APTOS os candidatos que atingirem o indice minimo de repeti¢cdes, conforme os valores abaixo:

a) Masculino: 15 repeti¢cBes corretas;

b) Feminino: 10 repeti¢cdes corretas.

2.5. DA CORRIDA DE DOZE MINUTOS

2.5.1. O candidato, em uma Unica tentativa, tera o prazo de doze minutos para percorrer a distdncia minima exigida. A prova sera
realizada em local com demarcagdo da metragem ao longo do trajeto, com intervalos maximos de 100 m (cem metros).

2.5.2. A metodologia para a preparagdo e a execucdo do exercicio de corrida de doze minutos para os candidatos dos sexos
masculino e feminino obedecer&o aos seguintes critérios:

a) Durante a realizagdo da prova (doze minutos), o candidato podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando.

b) Os comandos para iniciar e terminar o exercicio serdo dados por um silvo de apito;

¢) N&o seré informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato podera utilizar rel6gio para controlar o seu tempo;
d) Apds soar o apito encerrando o exercicio, o candidato devera permanecer no local onde estava naquele momento e aguardar a
presenca do fiscal que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo, entretanto, para efeito de sua recuperagao,
continuar a correr ou caminhar, apenas no sentido lateral da pista, em relagdo ao ponto em que se encontrava no momento em que
soou o0 apito de término da prova.

2.5.3. A correta realizagédo do exercicio de corrida de doze minutos levard em consideracdo as seguintes observacgdes:

a) O tempo oficial da prova sera controlado por crondmetro do coordenador da prova, sendo o Unico que servira de referéncia para o
inicio e término da mesma;

b) A distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, sera somente a registrada pelo examinador.

2.5.4. Serd ELIMINADO o candidato que, quando da realizacao do exercicio de corrida de 12 minutos:

a) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);

b) Deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacgao da pista, apds o soar do apito de encerramento da prova;

c¢) Abandonar a pista antes da liberagéo pelo fiscal, que ira aferir com preciséo a metragem percorrida;

2.5.5. Para ser considerado APTO o candidato devera percorrer a distancia minima, em doze minutos, de:

a) 1.800 metros para candidatas mulheres;

b) 2.200 metros para candidatos homens.
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, ANEXO VII| ]
CRITERIOS DO EXAME MEDICO ESPECIFICO

2.1.

a)
b)
c)

a)
c)

d)
e)

f)

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

O Exame Médico Especifico sera composto de avaliagdo médica a ser realizada por Junta Médica nomeada pela Prefeitura
Municipal de Pindaré-Mirim/MA.

Os candidatos convocados para o Exame Médico Especifico deverdo comparecer aos locais previamente indicados para
avaliagdo médica, conforme Edital de Convocagdo, munidos dos exames laboratoriais e dos exames complementares
solicitados.

A critério da Junta Médica, podera ser solicitado ao candidato a realizacdo de outros exames laboratoriais e complementares,
qgue deverdo ser apresentados no prazo de até 10 (dez) dias e as suas expensas.

Se na andlise do exame clinico, dos exames laboratoriais e dos complementares, for evidenciada alguma alteracéo clinica, a
Junta Médica devera determinar se tal alteracéo é:

incompativel com o cargo pretendido;

pode ser agravada com as atividades a serem desenvolvidas pelo candidato no exercicio do cargo pretendido;

determinante de frequentes auséncias do trabalho;

capaz de colocar em risco a segurancga do candidato ou de outras pessoas.

O reconhecimento de qualquer das possibilidades previstas no Item 3. deste Anexo exige que o candidato sera considerado
INAPTO.

A avaliagdo médica do candidato ao cargo publico de Guarda Municipal consistira na realizagcdo dos seguintes exames, sem
prejuizo de outros que venham a ser solicitados pela Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA:

avaliacéo clinica oftalmolégica com acuidade visual com e sem corre¢ao, biomicroscopia, tonoscopia e conclusao diagndstica;
eletrocardiograma com laudo emitido por profissional competente;

exames laboratoriais: glicemia de jejum, hemograma completo, urina rotina, Gama GT, parasitolégico de fezes, urina (rotina,
teste para deteccéo de metabdlicos de THC, teste para detec¢do de metabdlicos de cocaina);

eletroencefalograma com laudo emitido por Médico Neurologista;

exame toxicoldgico de detecgdo de uso de drogas ilicitas que causem dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza,
com resultado negativo;

avaliacdo clinica com Médico do Trabalho que emitird laudo conclusivo pela aptiddo ou inaptiddo do candidato, conforme as
normas estabelecidas neste instrumento.

Sao condicdes clinicas que incapacitam o candidato para a posse no cargo de Guarda Municipal:

. SISTEMA NERVOSO NEUROLOGICO: sera considerado INAPTO o candidato que apresente doencas e anormalidades do

sistema nervoso central e periférico, congénitas ou adquiridas, bem como o candidato que apresentar neuropatia sensitivo-
motora e autondmica em grau leve, moderado ou grave.

DISTURBIOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS: o candidato que no momento do exame médico apresentar sinais e/ou
sintomas de transtornos mentais e/ou comportamentais, historia clinica pregressa de transtorno mental, internagdo ou tratamento
psiquiatrico e/ou antecedentes de licengas psiquiatricas, histéria familiar positiva para transtornos mentais graves, sera
encaminhado para avaliagdo com psiquiatra indicado pela Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, sendo considerado
INAPTO o candidato com diagnéstico de quadro psicopatoldgico atual ou pregresso, incluindo quadros de dependéncia quimica.

SISTEMA MUSCOESQUELETICO: seréa considerado INAPTO o candidato que apresente doencas e anormalidades dos 0ssos e
articulagbes congénitas ou adquiridas, inflamatérias, infecciosas, neoplasicas e traumaticas.

VARIZES DOS MEMBROS INFERIORES: sera considerado APTO o candidato que, no momento do exame médico, apresente
varizes primarias de Grau | ou Il (veias com calibre até 0,5 mm), sem quadro agudo e sem sinais de insuficiéncia venosa cronica;
sera considerado INAPTO o candidato que, no momento do exame médico, apresente varizes primarias de Grau lll e Grau IV
(veias de calibre superiores a 0,5 mm), mesmo sem quadro agudo e sem sinais de insuficiéncia venosa, e o candidato que no
momento do exame admissional apresente varizes primarias graus I, Il e lll, com sinais de insuficiéncia venosa.

CARDIOPATIAS E HIPERTENSAO ARTERIAL SISTEMICA: o candidato que no momento do exame apresentar hipertensdo
arterial sem controle adequado e/ou les6es em 6rgdos alvo, com sinais de cardiopatia, sera encaminhado para avaliagédo
cardioldgica e para a realizagdo exames especificos necessarios a confirmacéo diagndstica e estabelecimento do grau de risco
relacionado a atividade laborativa, para definicdo de aptiddo ou inaptidao.

OFTALMOLOGIA: sera considerado APTO o candidato que apresente acuidade visual igual ou superior a 0,8 em cada olho em
separado, com ou sem corregdo; o candidato portador ou referindo histéria de estrabismo corrigido cirurgicamente, para ser
considerado apto devera apresentar, além da acuidade visual em ambos os olhos igual ou superior a 0,8 em cada olho em
separado, com ou sem corre¢do, visdo binocular e fusdo, comprovados em teste ortdptico; sera considerado INAPTO o
candidato que apresente acuidade visual menor que 0,8 em cada olho em separado, com ou sem corregao, e/ou que apresente
ambliopia, catarata, glaucoma, ceratocone, renitopatia ou outras patologias evolutivas.

Candidatos com alteracdes auditivas, exames de funcdo renal e/ou fundo de olho alterados serdo encaminhados para avaliagao
com profissional especifico.
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6.8.

7.1.

7.2.

EXAME TOXICOLOGICO PARA DETECCAO DE DROGAS ILICITAS: devera ser do tipo de larga janela de deteccio e ser
realizado em laboratério especializado, a partir de amostras de materiais biolégicos (pelos, cabelos) doados pelos candidatos,
conforme procedimentos padronizados de coleta (cadeia de custddia), sob supervisdo do laboratério indicado. Em caso de
resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, o candidato sera ELIMINADO do Concurso e
aconselhado a procurar ajuda na rede de salde publica ou privada, sendo garantido o sigilo absoluto do resultado do exame
para a deteccdo do uso de drogas ilicitas, com resultado restrito a Comisséo de Investigacdo Social, devendo estar anexo, ao
resultado do exame toxicoldgico, uma declaracéo do doador autorizando a coleta de fios de cabelo ou pelos, na presenca de
duas testemunhas para que produza os devidos efeitos legais, cujo impresso sera fornecido pelo laboratério autorizado.

Os exames laboratoriais e complementares mencionados neste Anexo deverdo ser realizados as expensas do candidato e neles
devera constar o nome completo do candidato, que deveréa ser conferido quando da avaliacdo médica.

Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, a especialidade e o registro no 6rgdo de classe especifico do profissional responséavel, sendo motivo de
inautenticidade destes a inobservancia ou a omisséo do referido numero.

Os exames laboratoriais e complementares terdo validade de 180 (cento e oitenta) dias.

O candidato podera ser submetido a avaliages médicas complementares, de carater unicamente eliminatério, durante o Curso
de Formacao.
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, ANEXO IX .
CRITERIOS DO CURSO DE FORMAGAO

1. DAS INFORMACOES GERAIS:

1.1. Serdo convocados e matriculados no Curso de Formagao apenas os candidatos ndo eliminados na Prova Objetiva, no Teste de

Aptidao Fisico — TAF, no Exame Médico Especifico e que atenderem aos demais requisitos contidos na Lei Municipal de Pindaré-

Mirim/MA n°. 724, de 24/02/2006 (Cria¢do da Guarda Municipal de Pindaré-Mirim), art. 4°., e na Lei Federal n°. 13.022, de 08/08/2014

(Estatuto Geral das Guardas Municipais), art. 10, quais sejam:

a) nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos;

¢) quitagdo com as obrigactes militares e eleitorais;

d) nivel médio completo de escolaridade;

e) idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) idoneidade moral comprovada por investigacéo social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital,
conforme o caso;

g) ndo ostentar antecedentes criminais.

1.2. O Curso de Formacao tera carater eliminatorio e classificatério e carga horaria minima de 100 (cem) horas.

1.3. A matricula e/ou frequéncia no Curso de Formacado néo gera relacdo de trabalho, seja celetista, seja estatutaria, com o Municipio

de Pindaré-Mirim/M.

1.4. Sera ELIMINADO do Concurso o candidato que frequentar nimero de aulas correspondente a menos que 90% (noventa por

cento) do Curso de Formacéo.

1.5. O candidato matriculado e com frequéncia minima receberd, a titulo de bolsa, valor correspondente a 50% (cinquenta por cento)

do vencimento base inicial do cargo de Guarda Municipal.

1.6. No Curso de Formagédo serdo ministradas, sem prejuizo de outras, aulas de:

a) educacéo fisica;

b) primeiros socorros;

¢) instrugédo policial;

d) defesa pessoal,

e) ordem unida;

f) prevencdo de incéndios;

g) relagbes humanas;

h) nogoes de direito;

i) pericia criminal,

j) educacdo moral e civica.

1.7. Durante o Curso de Formacgéo serdo realizadas Avaliacdes que serdo aplicadas no mesmo local de realizagdo do Curso de

Formagédo e comporéo a nota do candidato nessa fase, nos termos previstos no Anexo lIl.
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