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EDITAL DE DIVULGAÇÃO nº. 001-036, de 15/02/2022 

Convocação para Investigação Social e Curso de Formação Sub Judice 

Edital de Concurso Público da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhão-MA nº 001 de 31/07/2020 

A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhão - MA, através de sua Secretaria Municipal de 

Administração, no uso de suas atribuições legais, cumprindo o disposto em sentença de mérito, proferida nos 

autos do mandado de segurança nº 0800314-37.2021.8.10.0093, autor Harbson de Jesus Silva, RG: 

037364882009-0 SSP MA, torna público, para conhecimento dos interessados, Convocação para Investigação 

Social e Curso de Formação Sub Judice, nos seguintes termos: 

 

1 – O candidato deve comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Itinga do Maranhão, com sede na Av. Paula Rejane de Carvalho Santos nº 300, CEP 65939-000, na cidade de 
Itinga do Maranhão, no horário das 08:00 às 14:00 horas, no dia 16/02/2023. 

 

 2 – O candidato deve entregar cópia autenticada em cartório dos seguintes documentos: 

a) Documento de identificação – RG; 

b) Cadastro de pessoa física – CPF; 

c) Título de eleitor e comprovante da última votação ou certidão de quitação eleitoral; 

d) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, para candidatos do sexo masculino; 

e) Carteira de trabalho e previdência social (CTPS) ou documento equivalente que comprove a última 

ocupação profissional ou a atual, se for o caso; 

f) Comprovante de residência; 

g) Certidão negativa de antecedentes criminais emitida pela Justiça Estadual e Federal onde tenha residido 

o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

h) Atestado de antecedentes criminais, expedido pela Secretaria de Segurança Pública do Estado e Policia 

Federal, onde tenha residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

i) Folha corrida expedida pelo Tribunal de Justiça do Estado e Tribunal Regional Federal, onde tenha 

residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

j) Certidão relativa aos assentamentos funcionais, expedida pelo órgão próprio, no caso de servidor 

público e, se militar, a certidão deverá atestar no mínimo “bom” comportamento. 

 

3 – O não comparecimento do candidato implicará na renúncia tácita do candidato  convocado. 

 

Itinga do Maranhão- MA, 15 de Fevereiro de 2022. 

 

Renilson Alves Machado 

Secretário Municipal de Administração 
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